
Full time CRNA position is available with McAllen Anesthesia Consultants, PA. 
 
Staff CRNA.  This OR is for people who really want to do anesthesia.  22000 cases / 12 staff 
members in main OR alone.  No trauma, transplants or hearts.  Two MDA’s are in the main OR 
and they do their own cases. CRNA’s are required to do their own cases.  No one looks over 
your shoulder but if you need help you have it.  The OR has 14 rooms, anesthesia personnel 
have complete control over scheduling of cases and nurses.  We will teach lines and regional 
blocks as needed.  I like having new grads and want them to get proficient with all the 
techniques they have learned. OB practice can be arranged.   
 
It's a 1099 position unless the candidate is dying to be an employee.  I can talk to a prospective 
candidate in detail if that's something he/she would like.  Pay is $1000.00 per day.  There are no 
other benefits.  Initially that may sound cold but it has evolved over time to the benefit of the 
CRNA and McAllen Anesthesia.  Basically, the salary is $5000.00 per week, Monday through 
Friday.  The average work week is fairly constant at 45 hours/wk. Approximately 8‐9 paid 
holidays per year. 
 
Call pays extra if CRNA takes it. All call is from home.  Weekends 24 hour shifts at $1500.00/day. 
Weekday call pay is $500.00/night; M‐Th. from 2100 to 0700h plus an additional $150.00 if you 
get called in.  Fridays call pay is $650.00/nt flat rate but same hours of coverage.  Vacation time 
is unpaid.  CRNA can take as much as he/she can afford as long as they realize although we pay 
like a locum we have too many cases for someone to be out several weeks at a time.  
Technically everyone has to be prepared to work call but for the last 4 years only 4‐5 people are 
covering all the call.  
 
Contact info: 
Ray Walker 
956.661.7419 ‐ Work 
956.279.3838 ‐ cell 
 
 
McAllen Texas: http://www.mcallen.net/default.aspx 
 


